Prof. Dr. Axel Ockenfels

Direktor am Max-Planck-Institut; Professor fiir Volkswirtschaftslehre;
Griindungsdirektor ASG Institutionen: Max-Planck-Institut fiir Verhaltens6konomik, Bonn;
Universitit zu Kéln UzK), K6ln; Adenauer School of Government der UzK, Kdln

Akademischer Lebenslauf/Beschaftigungsverhiltnisse:

1989 - 1994 Studium der Volkswirtschaftslehre an der Universitdt Bonn (Diplom)
SHK in den Bereichen Mikrookonomik, Makrookonomik und
Okonometrie

1995 - 1998 Promotionsstudium an der Universitat Magdeburg (Ph.D. in
Economics)

1996 - 1997 Gastwissenschaftler an der Penn State University, Smeal College of
Business

1999 - 2000 Postdoctoral Research Fellow an der Harvard University, Harvard
Business School

1999 - 2001 Assistant Professor an der Universitit Magdeburg, Fakultat fiir
Wirtschaftswissenschaft

2002 -2003 Professor (C3) am Max-Planck-Institut fiir Okonomik, Jena

2015 Gastprofessor an der Stanford University, Economics Department

2023 Gastprofessor an der University of California San Diego, Rady School of
Management

seit 2003 Universitatsprofessor (C4/W3) fiir Volkswirtschaftslehre an der
Universitét zu Koln

seit 2023 Direktor am Max-Planck-Institut fiir Verhaltens6konomik in Bonn

seit 2025 Griindungsdirektor der Adenauer School of Government an der

Universitat zu Koln

Schwerpunkte wissenschaftlicher Taitigkeit:
- Marktdesign
- Spieltheorie

- Verhaltens6konomik und experimentelle Wirtschaftsforschung
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Funktionen in wissenschaftlichen Gesellschaften und Institutionen:

2003 - 2007

2004 - 2006

2004 - 2025

seit 2005

seit 2006
2011 - 2012

2011 -2017

2015 -2023

2016 -2018
seit 2016

seit 2017

2018 - 2023
seit 2018

2020 - 2024

2021 -2023

seit 2021
seit 2021

seit 2023

seit 2025

Direktor des Energiewirtschaftlichen Instituts (EWTI), Universitat zu
Koln

Prasident der Gesellschaft flir experimentelle Wirtschaftsforschung

(GEW)

Griindungsdirektor des Kolner Laboratoriums fiir
Wirtschaftsforschung (CLER) der Universitat zu Kéln

Mitglied der Nordrhein-Westfalischen Akademie der Wissenschaften
und der Kiinste

Mitglied der Berlin-Brandenburgischen Akademie der Wissenschaften
Sprecher des Department of Economics der Universitat zu Kéln

Koordinator der DFG-Forschungsgruppe FOR 1371 ,Design &
Behavior”

Sprecher des , Excellence Center for Social and Economic Behavior,”
Universitat zu Koln

Vorstandsmitglied des Vereins fiir Socialpolitik
Mitglied der European Academy of Sciences

Mitglied der Deutschen Akademie der Technikwissenschaften -
acatech

Department Editor der Fachzeitschrift Management Science

Koordinator des Forschungsbereichs ,,Market Design & Behavior” im
Exzellenzcluster ECONtribute

Vorstandsmitglied des Cologne Center for Ethics, Rights, Economics,
and Social Sciences of Health (CERES)

Co-Editor der Sonderausgabe Management Science , The Human-
Algorithm Connection”

Mitglied der Nationalen Akademie der Wissenschaften Leopoldina

Mitglied des Sozialwissenschaftlichen Ausschusses des Vereins fiir
Socialpolitik

Gastwissenschaftler am University of Tokyo Market Design Center
(UTMD)

Mitglied der Forschungsgesellschaft Sigma Xi

Mitgliedschaft in Beratungsgremien:

seit 2004

Kuratoriumsmitglied des Organisationsforums Wirtschaft (OFW)
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2007 - 2023
seit 2010
2010 -2014
2012 -2014
2017 - 2025
seit 2019
seit 2019
2021 -2022
2021 -2022
2021 -2022
2022 -2025
2022 -2025
seit 2022
2023 -2025
seit 2024
seit 2024
2025

2025

seit 2025
Auszeichnungen:
1997

1999

1999

2001
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Mitglied im Wissenschaftlichen Beirat der Universitat zu Kéln

Mitglied im Wissenschaftlichen Beirat beim Bundesministerium fiir
Wirtschaft und Energie (BMWE)

Vorstandsmitglied des Vereins fiir Socialpolitik

Co-Autor, Intergovernmental Panel on Climate Change (IPCC), AR5
Mitglied im Wissenschaftlichen Beirat des ZEW Mannheim
Beiratsmitglied der ,Leaders for Climate Action“

Beiratsmitglied der ,Walter-Siegenthaler-Gesellschaft”

Mitglied im Nachhaltigkeitsrat der Universitat zu Kéln

Berater der Taskforce fiir Impfstoffproduktion der Bundesregierung
Mitglied der Okonomen-Runde des Bundesministeriums der Finanzen
Okonomen-Runde des Bundeskanzleramts

Mitglied des Expertenrats fiir Energiefragen des Bundesministeriums
fiir Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK)

Team Scientist der ,,Behavior Change for Good Initiative“ (U Penn)
Mitglied der Klima-Okonomen-Runde im Bundeskanzleramt

Mitglied des Wissenschaftlichen Arbeitskreises fiir Regulierungsfragen
der Bundesnetzagentur

Behavioural Insights Connect des Bundeskanzleramts

Auflenhandel-Expertenkreis, Bundesministerium fiir Wirtschaft und
Energie (BMWE)

Brazil COP30 Arbeitsgruppe fiir Klimakoalitionen

Mitglied der Expertengruppe des Climate Club (climate-club.org)

Heinz-Sauermann-Preis der Gesellschaft fiir experimentelle
Wirtschaftsforschung e.V. (GfeW) fiir die beste Diplomarbeit

Preis der Fakultit fir Wirtschaftswissenschaft der Otto-von-Guericke-
Universitdt Magdeburg fiir die beste Dissertation

Preis fiir die beste Dissertation im Bereich Experimental Economics
der Economic Science Association (ESA)

Otto-von-Guericke Forschungspreis der Universitit Magdeburg
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2001 - 2007

2005
2005

2006
2011 - 2017
2013 -2021

2015

2015-2018

2016
2018 -2023

2020
2022

[Stand: 05.04.2026]
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Emmy Noether-Programm der DFG (Thema ,Economic Design of
Online-Auctions®)

Gottfried Wilhelm Leibniz-Preis der DFG

Wahl zum besten deutschen Okonomen im Ranking der
forschungsstiarksten Okonomen unter 40 Jahren der WirtschaftsWoche

Hermann-Heinrich-Gossen-Preis des Vereins fiir Socialpolitik
Sprecher der DFG-Forschungsgruppe FOR 1371 ,Design and Behavior®

Gelistet im Ranking Deutschlands einflussreichster Okonomen der
FAZ.

Platz 31 auf dem Global Thought Leader Index fiir Deutschland,
Osterreich und der Schweiz

Principal Investigator der DFG-Forschungsgruppe FOR 2150
»Relativity in Cognition“

Albertus-Magnus-Preis fiir exzellente Lehre

European Research Council (ERC) Advanced Grant (Thema “Economic
Engineering in Cooperation”)

Hans-Kelsen-Preis (Zukunftspreis) der Universitit zu Kéln

Exeter Preis fiir die beste Publikation (What Motivates Paternalism?
An Experimental Study) im Bereich der Experimentellen Okonomik,
Entscheidungstheorie und Verhaltensékonomik
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